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                           ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

        Программа воспитания является обязательной частью основной 

образовательной программы МАОУ  СОШ№39. 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации 

в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации 

(Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного 

общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего 

общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Назначение программы воспитания (далее – программа воспитания) – помочь школе 

создать и реализовать собственные работающие программы воспитания, 

направленные на решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в 

социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими 

их людьми. Данная программа показывает, каким образом педагогические работники 

(учитель, классный руководитель, заместитель директора по воспитательной работе, 

старший вожатый, воспитатель, куратор, тьютор и т.п.) наставники, могут реализовать 

воспитательный потенциал их совместной с обучающимися деятельности и тем 

самым сделать свою школу воспитывающей организацией. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 

обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется 

и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется 

и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 
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совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

В центре программы воспитания в соответствии с Федеральными 

государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС) общего 

образования находится личностное развитие обучающихся, формирование у них 

системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из 

результатов реализации программы станет приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 

обществе. Программа призвана обеспечить достижение обучающимися личностных 

результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской 

идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и 

обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; 

активное участие в социально-значимой деятельности. 

Программа воспитания – это не перечень обязательных для школы 

мероприятий, а описание системы возможных форм и методов работы с 

обучающимися. 

Программа воспитания включает в себя три основных раздела: 

Пояснительная записка, в которой описана специфика деятельности школы в 

сфере воспитания. Здесь размещена информация: о специфике расположения школы, 

особенностях ее социального окружения, источниках положительного или 

отрицательного влияния на обучающихся, значимых партнерах школы, особенностях 

контингента обучающихся, оригинальных воспитательных находках школы, а также 

важных для школы принципах и традициях воспитания. 

Первый раздел «Целевой», в котором на основе базовых общественных 

ценностей формулируется цель воспитания и задачи, которые школе предстоит решать 

для достижения цели. 

Второй раздел «Содержательный», в котором школа показывает, каким образом 

будет осуществляться достижение поставленных цели и задач воспитания. Данный 

раздел состоит из инвариантных и вариативных модулей, каждый из которых 

ориентирован на одну из поставленных школой задач воспитания и соответствует 

одному из направлений воспитательной работы школы. Инвариантными модулями 

являются: «Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Классное 

руководство», «Основные школьные дела», «Внешкольные дела»,     

«Самоуправление», «Работа с родителями», «Организация предметно-

пространственной среды», «Профилактика правонарушений и личная безопасность 

учащихся», «Социальное партнерство». Вариативными модулями являются: 

«Взаимодействие с военно-патриотическими организациями Ростовской области», 

«Профориентация», «Школьные медиа», «Детские общественные        объединения». 

Третий раздел «Организационный» демонстрирует, каким образом в школе 

осуществляется самоанализ организуемой    в ней воспитательной работы. Здесь 

приводятся не результаты самоанализа, а лишь перечень основных его направлений, 

который может быть дополнен указанием на его критерии и способы его 

осуществления. 
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К программе воспитания прилагается ежегодный календарный план 

воспитательной работы. 

1 раздел. Целевой  
 1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Содержание воспитания обучающихся в МАОУ СОШ №39 определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МАОУ СОШ №39 планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

 Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:  

-развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

-формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

- актуализировать особенности культурно-исторического развития Донского края, 

этническое «… уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и 

культурном развитии многонационального народа России» 

 Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации:  

-усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

-формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

-приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

-достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО. 

 Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

-осознание российской гражданской идентичности; сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы; готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению; 
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-наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

-сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 Воспитательная деятельность в МАОУ СОШ №39 планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и 

с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания 

 Программа воспитания реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт 

деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам 

и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры. 

2)  патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 
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8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

ООП НОО установлены ФГОС НОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива МАОУ СОШ №39 для выполнения требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление 

о Родине - России, её территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека 

в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий; 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 
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языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе 

в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие 

ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

2 раздел. Содержательный  

2.1. Особенности организуемого в школе воспитательного процесса 

МАОУ СОШ № 39, являясь государственным автономным общеобразовательным 

учреждением, ориентирована на обучение, воспитание и развитие обучающихся с 
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учетом их индивидуальных (возрастных, физиологических, психологических, 

интеллектуальных и других) особенностей, образовательных потребностей и 

возможностей, личностных склонностей через создание адаптивной педагогической 

системы и максимально благоприятных условий для формирования успешной 

личности. 

Работая в инновационном режиме, школа видит свою миссию в формировании у 

школьников такого набора личностных качеств, который позволят им успешно 

интегрироваться в социальную среду. К их числу относится способность к быстрому 

освоению нового, гибкость, динамичность, мобильность. 

МАОУ СОШ №39  является средней общеобразовательной школой, численность 

обучающихся на 1 сентября 2023 года составляет 1300 человек, численность 

педагогического коллектива – 42 человека. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем 

уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование, 

среднее общее образование.  

         В процессе воспитания школа сотрудничает с  ГДК,  администрацией 

г.Таганрога, КДН, ПДН ОВД г. Таганрога, ЦПМСС, ЦВР, ДЮСШ, активно принимает 

участие в проектах Российского движения школьников.  

   В школе функционируют отряд  ЮИД, отряд Юнармейцев, отряд «Патриоты».  

   Процесс воспитания  основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников: 

 - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в школе; 

 - ориентир на создание  психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов;  

  - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые  объединяют детей и педагогов содержательными 

событиями,  позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

  - организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

  - системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

  -  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

  -  коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ  результатов каждого ключевого дела и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

  - создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и 

его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

  - ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

  - явление ключевой фигурой воспитания в школе  классного руководителя, 
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реализующего по отношению к детям защитную, личностно-  развивающую, 

организационную, посредническую  функции. 

 

 

2.2. Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено 

в соответствующем модуле. 

2.2.1 Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в 

классе; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;   

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время 

урока;    

• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, 

что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, 

навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования 

и отстаивания своей точки зрения. 
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Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 

• еженедельное (понедельник, 1-й урок) совместное прослушивание 

обучающимися и учителем Государственного гимна РФ, способствующее 

формированию признания обучающимися ценности государственных 

символов РФ и уважения к ним (с соблюдением требований, установленных 

Федеральным Конституционным законом о Государственном гимне РФ); 

• обязательное включение темы государственной символики РФ в содержание 

уроков. 

В школе идет апробирование новых форм образования и взаимодействия с 

социумом. В результате создана основа образовательной системы школы, 

обеспечивающей сквозные навыки и дающей палитру образовательных 

возможностей учащимся. 

Через реализуемый проект «Открывая образование» осуществляется переход от 

классно-урочной системы к личностно открытому образованию. 

Основным механизмом являются уроки, проведенные вне стен школы, в 

окружающем социуме: в парке, на улицах микрорайона, в детском саду, в музее 

Градостроительства и быта, Государственном литературном и историко-

архитектурном музее-заповеднике, школе искусств, художественном музее 

города Таганрога. Пространство окружающего социума становится 

пространством приобретения опыта самостоятельных социальных проб, 

реализации собственных инициатив, навыков самоорганизации. Здесь 

обучающиеся получают опыт сотрудничества, партнерских отношений друг с 

другом и со взрослыми. 

Создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием 

открытых образовательных ресурсов, систем управления позволяет создать 

условия для развития у обучающихся навыков сотрудничества, коммуникации, 

социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и 

качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

Модуль 2.2.2  «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций;  
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- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках выбранных школьниками ее видов. 

 

2.2. 3  Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему 

класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями 

учащихся или их законными представителями. 

Еженедельное проведение урока «Разговоры о важном»: обсуждение событий, 

происходящих в школе, в городе, регионе, в стране; формирование представлений 

о государственной символике РФ: изучение истории герба, флага и гимна РФ; 

изучение правил применения государственных символов; формирование 

ответственного отношения к государственным символам, в том числе знакомство 

с мерами ответственности за нарушение использования или порчу государственных 

символов; обсуждение тем по усмотрению классного руководителя 

Работа с классным коллективом: 

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в 

них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе.  

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в 

беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений 

по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.  

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные  походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, 

сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; внутриклассные «огоньки» и вечера, 

дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни 

класса.  

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

• изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие 

личностные характеристики членов классного коллектива), отношений, общения и 

деятельности в классном коллективе с помощью наблюдения, игр, методики для 
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исследования мотивов участия школьников в деятельности и для определения 

уровня социальной активности обучающихся; 

• составление карты интересов и увлечений обучающихся; 

• проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного 

коллектива с помощью организационно- деятельностной игры,  классного часа 

«Класс, в котором я хотел бы учиться», конкурса «Устав класса», «Герб класса», 

«Мой класс сегодня и завтра», «Разговор при свечах», «Волшебный стул». 

• игра «Аукцион» на этапе коллективного планирования;  

•  совместное подведение итогов и планирования каждого месяца (триместра, 

полугодия, года) по разным направлениям деятельности; 

• формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», 

ежегодный поход 

«Есть в осени первоначальной.. .», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

• установление позитивных отношений с другими классными коллективами 

(через подготовку и проведение ключевого общешкольного дела); 

• сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, 

чтобы найти вдохновителей для организации интересных и полезных дел; — 

создание ситуации выбора и успеха. 

 

Индивидуальная работа с учащимися: 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями.  

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая 

проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, 

которую они совместно стараются решить.  

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют 

их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.  

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями 

или законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение 

взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

• Работа с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе 

риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. 

• Формы и виды работы: вовлечение детей в кружковую работу, наделение 

общественными поручениями в классе делегирование отдельных поручений, 
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вовлечение в общественно значимые мероприятия, в том числе в 

добровольческую и волонтерскую деятельность, мониторинг посещаемости 

учебных занятий, ежедневный контроль, профилактические беседы с 

родителями. 
 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и учащимися; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в 

иной, отличной от учебной, обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом; 

• помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

• создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей; 

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел 

класса; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

2.2.4 Модуль «Основные общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.  

В этом году планируется  еженедельное  проведение линейки по понедельникам перед 

уроками. Такая линейка поможет внедрить школьную церемонию поднятия или вноса 

флага и исполнения гимна России. Еще в рамках линейки можно подводить итоги 

прошедшей недели и рассказывать о важных событиях, которые предстоят, новостях 

школы, района, страны.  
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Для этого в образовательной организации используются следующие формы 

работы на внешкольнам уровне: 

• проект «Я - человек, я - гражданин!», который включает в себя комплекс мероприятий 

направленных на формирование у детей и подростков высокого патриотического 

сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению 

гражданского долга и КОНСТИТУЦИОННЫХ обязанностей; 

• «Территория дружбы» - проект, в котором принимают участие педагоги и учащиеся 

по разработке, защите и участию в городских конкурсах социальных проектов, 

ориентированных на преобразование окружающей среды, школы, социума. В 

результате у учащихся происходит формирование социальной активности и 

социальных компетентностей (сотрудничество, работа в команде; коммуникативные 

навыки; способность принимать собственные решения; умение определять свою 

позицию в общественных отношениях; опыт выполнения разнообразных социальных 

ролей; навыки саморегуляции); 

• мероприятия в микрорайоне школы, организуемые совместно с семьями учащихся: 

праздники «От всей души», «Новогодний переполох»; литературно — музыкальная 

гостиная «Служу Отечеству» (поздравление жителей микрорайона - ветеранов ВС, 

тружеников тыла, детей войны); фестиваль народного фольклора «Народов Дона — 

дружная семья»; совместные мероприятия с Православным центром «Трезвение»; 

• участие во всероссийских акциях: просветительская акция «Образы и символы 

Отечества глазами детей», патриотические акции «Стена Памяти», «Посылка 

солдату», «Ветеран живет рядом», «Георгиевская ленточка», «Вальс Победы», 

профилактические акции «Внимание, дети!», «Экология и энергосбережение», 

«Дорога добра», «Стоп вич/спид», «Сдай макулатуру - спаси дерево!». 

На школьном уровне: 

• Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной составляющей учебной 

деятельности: 

«Ученик года»,  «Класс года» — конкурс, который проводится в целях выявления 

наиболее значительных учебных достижений учащихся школы, развития 

интеллектуальных, познавательных способностей, расширения кругозора учащихся, а 

также формирования навыков коллективной работы в сочетании с 

самостоятельностью учащихся, творческого усвоения и применения знаний; 

День Знаний — традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии 

тематических классных часов, экспериментальных площадок. Особое значение этот 

день имеет для учащихся 1-х классов, закрепляя идею наставничества, передачи 

традиций, разновозрастных межличностных отношений в школьном коллективе; 

Торжественная линейка «Золотой звонок» — общешкольный ритуал (проводится 

два раза в год: по окончанию первого полугодия и учебного года), связанный с 

закреплением значимости учебных достижений учащихся, результативности в 

конкурсных мероприятиях. Данное событие способствует развитию школьной 

идентичности детей, поощрению их социальной активности, развитию позитивных 
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межличностных отношений в общешкольном коллективе; 

«Дни наук» — традиционный фестиваль, приуроченный ко Дню Российской науки 

(8 февраля), для учащихся 1-10 классов, педагогов, родителей. Основные 

мероприятия в ходе фестиваля — научно-практическая конференция и мини-

фестиваль проектов. Научно-практическая конференция содействует пропаганде 

научных знаний, профессиональной ориентации и привлечению учащихся к 

научному творчеству и исследовательской работе. «Фестиваль проектов» 

способствует развитию умений и навыков проектной деятельности, обмену опытом 

(между учащимися, педагогами), формированию творческого мышления, навыков и 

опыта самостоятельной работы, ответственному отношению в процессе создания 

индивидуальных и коллективно значимого результата (продукта); 

Метапредметные недели, циклы тематических мероприятий (игры, соревнования, 

конкурсы, выставки, викторины), связанные с созданием условий для формирования 

и развития универсальных учебных действий и повышением интереса к обучению в 

целом. 

• Общешкольные дела, направленные на усвоение социально-значимых знаний, 

ценностных отношений к миру, Родине, создание условий для приобретения опыта 

деятельного выражения собственной гражданской позиции: 

«День солидарности в борьбе с терроризмом» — цикл мероприятий (общешкольная 

линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки мужества), направленные 

на формирование толерантности, профилактику межнациональной розни и 

нетерпимости; доверия, чувства милосердия к жертвам терактов, а также 

ознакомление учащихся с основными правилами безопасного поведения; 

«Выборная кампания» - традиционная общешкольная площадка для формирования 

основ школьного самоуправления для учащихся 5-10 классов. В игровой форме 

учащиеся осваивают все этапы предвыборной кампании (дебаты, агитационная 

кампания, выборы). По итогам игры формируются органы школьного 

самоуправления. Включение в дело учащихся всей школы способствуют развитию 

инициативности, самоопределения, коммуникативных навыков, формированию 

межличностных отношений внутри школьных коллективов; 

Цикл дел, посвящённых «Дню Победы»  (музейная гостиная «Мужская отвага и 

честь»; участие учащихся в Почётном карауле, митинге с возложением цветов, акции 

«Бессмертный полк»; классные часы; выставки рисунков «Я помню, я горжусь...»; 

конкурс чтецов «Строки, опаленные войной...»; уроки мужества), направленных на 

воспитание чувства любви к Родине, гордости за героизм народа; уважения к 

ветеранам. 

• Общешкольные дела, направленные на создание условий для накопления опыта 

самореализации в различных видах творческой, спортивной, художественной 

деятельности, позитивной коммуникации: 

«День здоровья» — традиционный ежегодный праздник, включает ряд различных 

мероприятий (акции, фотовыставки, проекты фотозон, спортивные мероприятия), 

способствует развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, способствует формированию чувства доверия друг к другу, 

развивает школьную идентичность подростка; 
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«Осенний калейдоскоп» — традиционная квест-игра, которую готовят учащиеся 

старших классов совместно с педагогами и родителями. Проходит в форме игры по 

станциям, каждая из которых имеет «осеннюю» тематику познавательной, 

спортивной, художественной, творческой направленности. Игра направлена на 

поддержку участия в совместной продуктивной деятельности, развитие 

диалогического общения, создание условий для эмоционального отношения к 

познавательной деятельности, игровому поведению; 

«Умей жить» — тематическая игровая ситуация, создаваемая в пространстве 

школы, параллели, класса. В течение недели учащимся школы предлагается 

поучаствовать в различных акциях, играх, психологических тренингах. Данная 

игровая среда способствуют формированию чувство общности, успешности 

учащихся, развитию учебной мотивации, активизации познавательных процессов, 

созданию позитивного настроения, формированию навыков творческой деятельности, 

связанных с обучением; 

«Новогодний карнавал» — общешкольное коллективное творческое дело, 

состоящее из серии отдельных дел (мастерская «Деда Мороза, конкурс «Новогодняя 

игрушка», новогодние праздники для учащихся разных классов), в котором 

принимают участие все учащиеся, педагогики и родители. Это КТД способствует 

развитию сценических навыков, проявлению инициативы, формированию навыков и 

опыта самостоятельности, ответственности, коллективного поведения; чувства 

доверия и уважения друг к другу, улучшения взаимосвязи родителя и ребёнка, 

педагогов и учащихся; 

«Раз в Крещенский вечерок» — музейная гостиная связана с приобщением 

учащихся к русским традициям, с сохранением культурного наследия, пробуждает 

интерес к историческому прошлому русского народа; 

«Школьная клумба» — конкурс проектов, проводятся ежегодно осенью и весной, и 

направлен на взаимодействие учащихся, родителей и педагогов. Ученики совместно с 

родителями и педагогами разрабатывают, презентуют и реализуют проекты по 

озеленению пришкольной территории и созданию арт- объектов. Данное мероприятие 

позволяет детям получить навыки проектной деятельности, озеленения школьной 

территории, ответственного поведения в природе, трудолюбия; 

«Школьная спортивная лига» — комплекс соревнований (Кросс Нации, Золотая 

осень, Веселый старты; шашки, волейбол, баскетбол, мини-футбол, лёгкая атлетика), 

направленный на формирование социально значимого отношения учащихся к 

здоровью, опыта ведения здорового образа жизни, популяризацию спорта, поддержку 

спортивных достижений. 

На уровне классов: 

Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется путем 

формирования чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности школы путем 

организации само- и соуправления. 

На уровне начального общего образования совместная направленная деятельность 

педагога и школьников начального уровня заключается в развитии познавательной, 

творческой, социально-активной видах деятельности путем стимулирования детей к 

участию в общешкольных делах, опираясь на систему выбираемых ответственных 

лиц. На уровне основного и среднего образования — через создаваемый совет класса, 
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который отвечает за участие в общешкольных делах, информирование о делах 

школьной жизни путем делегирования ответственности отдельным представителям 

классного самоуправления. 

Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной 

работы, имеющих общешкольное значение: 

Издание стенгазеты о жизни класса, сотрудничество со школьной газетой; 

«Посвящение в первоклассники и пятиклассники» торжественная церемония, 

символизирующая приобретение ребенком своего нового социального статуса — 

школьника; 

«Прощание с Букварём» — традиционная церемония в первых классах; 

«День именинника» — дело, направленное на сплочение классного коллектива, 

на уважительное отношение друг к другу через проведение различных конкурсов. 

Классные часы ко «Дню матери» и «Дню Отца» — развитие нравственно-

моральных качеств ребенка через восприятие литературных произведений; развитие в 

детях чувства сопереживания, доброго сочувственного отношения к матери, 

воспитание уважения к родительскому труду, любви к матери. 

Классный семейный праздник, посвящённый 8 марта и 23 февраля — ежегодное 

дело, проходит совместно с родителями в процессе создания и реализации детско-

взрослых проектов. 

На индивидуальном уровне: 

Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной из 

возможных для него ролей осуществляется через советы соуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения. 

Оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка 

осуществляется через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать примером, предложение взять в следующем ключевом деле на себя 

роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы; организацию 

разновозрастного наставничества. 

Создание условий для реализации индивидуального участия детей в конкурсах 

различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, создания 

портфолио, оформления проекта (конкурс на предоставление бесплатных путевок во 

Всероссийские детские оздоровительные лагеря; конкурс-приглашение на 

Новогоднюю елку Главы Администрации города Таганрога; конкурс-приглашение на 

торжественное вручение паспортов Российской Федерации Главой Администрации 

города Таганрога). 

На индивидуальном уровне:  

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной 

из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы 

и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 
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школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

 2.2.4 Модуль «Основные общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.  

В этом году планируется  еженедельное  проведение линейки по понедельникам перед 

уроками. Такая линейка поможет внедрить школьную церемонию поднятия или вноса 

флага и исполнения гимна России. Еще в рамках линейки можно подводить итоги 

прошедшей недели и рассказывать о важных событиях, которые предстоят, новостях 

школы, района, страны.  

Для этого в образовательной организации используются следующие формы 

работы на внешкольнам уровне: 

• проект «Я - человек, я - гражданин!», который включает в себя комплекс мероприятий 

направленных на формирование у детей и подростков высокого патриотического 

сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению 

гражданского долга и КОНСТИТУЦИОННЫХ обязанностей; 

• «Территория дружбы» - проект, в котором принимают участие педагоги и учащиеся 

по разработке, защите и участию в городских конкурсах социальных проектов, 

ориентированных на преобразование окружающей среды, школы, социума. В 

результате у учащихся происходит формирование социальной активности и 

социальных компетентностей (сотрудничество, работа в команде; коммуникативные 

навыки; способность принимать собственные решения; умение определять свою 

позицию в общественных отношениях; опыт выполнения разнообразных социальных 

ролей; навыки саморегуляции); 

• мероприятия в микрорайоне школы, организуемые совместно с семьями учащихся: 

праздники «От всей души», «Новогодний переполох»; литературно — музыкальная 

гостиная «Служу Отечеству» (поздравление жителей микрорайона - ветеранов ВС, 

тружеников тыла, детей войны); фестиваль народного фольклора «Народов Дона — 

дружная семья»; совместные мероприятия с Православным центром «Трезвение»; 

• участие во всероссийских акциях: просветительская акция «Образы и символы 

Отечества глазами детей», патриотические акции «Стена Памяти», «Посылка 

солдату», «Ветеран живет рядом», «Георгиевская ленточка», «Вальс Победы», 
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профилактические акции «Внимание, дети!», «Экология и энергосбережение», 

«Дорога добра», «Стоп вич/спид», «Сдай макулатуру - спаси дерево!». 

На школьном уровне: 

• Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной составляющей учебной 

деятельности: 

«Ученик года»,  «Класс года» — конкурс, который проводится в целях выявления 

наиболее значительных учебных достижений учащихся школы, развития 

интеллектуальных, познавательных способностей, расширения кругозора учащихся, а 

также формирования навыков коллективной работы в сочетании с 

самостоятельностью учащихся, творческого усвоения и применения знаний; 

День Знаний — традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии 

тематических классных часов, экспериментальных площадок. Особое значение этот 

день имеет для учащихся 1-х классов, закрепляя идею наставничества, передачи 

традиций, разновозрастных межличностных отношений в школьном коллективе; 

Торжественная линейка «Золотой звонок» — общешкольный ритуал (проводится 

два раза в год: по окончанию первого полугодия и учебного года), связанный с 

закреплением значимости учебных достижений учащихся, результативности в 

конкурсных мероприятиях. Данное событие способствует развитию школьной 

идентичности детей, поощрению их социальной активности, развитию позитивных 

межличностных отношений в общешкольном коллективе; 

«Дни наук» — традиционный фестиваль, приуроченный ко Дню Российской науки 

(8 февраля), для учащихся 1-10 классов, педагогов, родителей. Основные 

мероприятия в ходе фестиваля — научно-практическая конференция и мини-

фестиваль проектов. Научно-практическая конференция содействует пропаганде 

научных знаний, профессиональной ориентации и привлечению учащихся к 

научному творчеству и исследовательской работе. «Фестиваль проектов» 

способствует развитию умений и навыков проектной деятельности, обмену опытом 

(между учащимися, педагогами), формированию творческого мышления, навыков и 

опыта самостоятельной работы, ответственному отношению в процессе создания 

индивидуальных и коллективно значимого результата (продукта); 

Метапредметные недели, циклы тематических мероприятий (игры, соревнования, 

конкурсы, выставки, викторины), связанные с созданием условий для формирования 

и развития универсальных учебных действий и повышением интереса к обучению в 

целом. 

• Общешкольные дела, направленные на усвоение социально-значимых знаний, 

ценностных отношений к миру, Родине, создание условий для приобретения опыта 

деятельного выражения собственной гражданской позиции: 

«День солидарности в борьбе с терроризмом» — цикл мероприятий (общешкольная 

линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки мужества), направленные 

на формирование толерантности, профилактику межнациональной розни и 

нетерпимости; доверия, чувства милосердия к жертвам терактов, а также 

ознакомление учащихся с основными правилами безопасного поведения; 

«Выборная кампания» - традиционная общешкольная площадка для формирования 

основ школьного самоуправления для учащихся 5-10 классов. В игровой форме 
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учащиеся осваивают все этапы предвыборной кампании (дебаты, агитационная 

кампания, выборы). По итогам игры формируются органы школьного 

самоуправления. Включение в дело учащихся всей школы способствуют развитию 

инициативности, самоопределения, коммуникативных навыков, формированию 

межличностных отношений внутри школьных коллективов; 

Цикл дел, посвящённых «Дню Победы»  (музейная гостиная «Мужская отвага и 

честь»; участие учащихся в Почётном карауле, митинге с возложением цветов, акции 

«Бессмертный полк»; классные часы; выставки рисунков «Я помню, я горжусь...»; 

конкурс чтецов «Строки, опаленные войной...»; уроки мужества), направленных на 

воспитание чувства любви к Родине, гордости за героизм народа; уважения к 

ветеранам. 

• Общешкольные дела, направленные на создание условий для накопления опыта 

самореализации в различных видах творческой, спортивной, художественной 

деятельности, позитивной коммуникации: 

«День здоровья» — традиционный ежегодный праздник, включает ряд различных 

мероприятий (акции, фотовыставки, проекты фотозон, спортивные мероприятия), 

способствует развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, способствует формированию чувства доверия друг к другу, 

развивает школьную идентичность подростка; 

«Осенний калейдоскоп» — традиционная квест-игра, которую готовят учащиеся 

старших классов совместно с педагогами и родителями. Проходит в форме игры по 

станциям, каждая из которых имеет «осеннюю» тематику познавательной, 

спортивной, художественной, творческой направленности. Игра направлена на 

поддержку участия в совместной продуктивной деятельности, развитие 

диалогического общения, создание условий для эмоционального отношения к 

познавательной деятельности, игровому поведению; 

«Умей жить» — тематическая игровая ситуация, создаваемая в пространстве 

школы, параллели, класса. В течение недели учащимся школы предлагается 

поучаствовать в различных акциях, играх, психологических тренингах. Данная 

игровая среда способствуют формированию чувство общности, успешности 

учащихся, развитию учебной мотивации, активизации познавательных процессов, 

созданию позитивного настроения, формированию навыков творческой деятельности, 

связанных с обучением; 

«Новогодний карнавал» — общешкольное коллективное творческое дело, 

состоящее из серии отдельных дел (мастерская «Деда Мороза, конкурс «Новогодняя 

игрушка», новогодние праздники для учащихся разных классов), в котором 

принимают участие все учащиеся, педагогики и родители. Это КТД способствует 

развитию сценических навыков, проявлению инициативы, формированию навыков и 

опыта самостоятельности, ответственности, коллективного поведения; чувства 

доверия и уважения друг к другу, улучшения взаимосвязи родителя и ребёнка, 

педагогов и учащихся; 

«Раз в Крещенский вечерок» — музейная гостиная связана с приобщением 

учащихся к русским традициям, с сохранением культурного наследия, пробуждает 

интерес к историческому прошлому русского народа; 

«Школьная клумба» — конкурс проектов, проводятся ежегодно осенью и весной, и 
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направлен на взаимодействие учащихся, родителей и педагогов. Ученики совместно с 

родителями и педагогами разрабатывают, презентуют и реализуют проекты по 

озеленению пришкольной территории и созданию арт- объектов. Данное мероприятие 

позволяет детям получить навыки проектной деятельности, озеленения школьной 

территории, ответственного поведения в природе, трудолюбия; 

«Школьная спортивная лига» — комплекс соревнований (Кросс Нации, Золотая 

осень, Веселый старты; шашки, волейбол, баскетбол, мини-футбол, лёгкая атлетика), 

направленный на формирование социально значимого отношения учащихся к 

здоровью, опыта ведения здорового образа жизни, популяризацию спорта, поддержку 

спортивных достижений. 

На уровне классов: 

Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется путем 

формирования чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности школы путем 

организации само- и соуправления. 

На уровне начального общего образования совместная направленная деятельность 

педагога и школьников начального уровня заключается в развитии познавательной, 

творческой, социально-активной видах деятельности путем стимулирования детей к 

участию в общешкольных делах, опираясь на систему выбираемых ответственных 

лиц. На уровне основного и среднего образования — через создаваемый совет класса, 

который отвечает за участие в общешкольных делах, информирование о делах 

школьной жизни путем делегирования ответственности отдельным представителям 

классного самоуправления. 

Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной 

работы, имеющих общешкольное значение: 

Издание стенгазеты о жизни класса, сотрудничество со школьной газетой; 

«Посвящение в первоклассники и пятиклассники» торжественная церемония, 

символизирующая приобретение ребенком своего нового социального статуса — 

школьника; 

«Прощание с Букварём» — традиционная церемония в первых классах; 

«День именинника» — дело, направленное на сплочение классного коллектива, 

на уважительное отношение друг к другу через проведение различных конкурсов. 

Классные часы ко «Дню матери» и «Дню Отца» — развитие нравственно-

моральных качеств ребенка через восприятие литературных произведений; развитие в 

детях чувства сопереживания, доброго сочувственного отношения к матери, 

воспитание уважения к родительскому труду, любви к матери. 

Классный семейный праздник, посвящённый 8 марта и 23 февраля — ежегодное 

дело, проходит совместно с родителями в процессе создания и реализации детско-

взрослых проектов. 

На индивидуальном уровне: 

Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной из 

возможных для него ролей осуществляется через советы соуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения. 

Оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка 

осуществляется через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 
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могли бы стать примером, предложение взять в следующем ключевом деле на себя 

роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы; организацию 

разновозрастного наставничества. 

Создание условий для реализации индивидуального участия детей в конкурсах 

различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, создания 

портфолио, оформления проекта (конкурс на предоставление бесплатных путевок во 

Всероссийские детские оздоровительные лагеря; конкурс-приглашение на 

Новогоднюю елку Главы Администрации города Таганрога; конкурс-приглашение на 

торжественное вручение паспортов Российской Федерации Главой Администрации 

города Таганрога). 

На индивидуальном уровне:  

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной 

из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы 

и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

Модуль 2.2.5 «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольные мероприятия - экскурсии, походы помогают школьнику 

расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, 

культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, 

приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,  в походах создаются благоприятные 

условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности 

реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

• регулярные пешие прогулки по чеховским местам г. Таганрога, экскурсии или 

походы выходного дня, организуемые в классах их классными руководителями и 

родителями школьников: в Таганрогский государственный литературный и 

историко-архитектурный музей-заповедник, ГБУК РО ”Таганрогский 

художественный музей”, Таганрогский историко-краеведческий музей Алфераки, 

Музей градостроительства и быта города Таганрога, Музей имени Дурова, ”Храмы 

и церкви Таганрога”, в музеи г. Ростова-на-Дону и Ростовской области, на 
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предприятия города, на природу (проводятся как интерактивные занятия с 

распределением среди школьников ролей и соответствующих им заданий, 

например: «фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», 

«оформителей»); 

• литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые учителями 

и родителями школьников в другие города или села для углубленного изучения 

биографий проживавших здесь российских поэтов и писателей, произошедших 

здесь исторических событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны; 

• вахты памяти в Мемориальном комплексе ”Балка Смерти”, у вечного огня Памяти 

металлургам, памятника «Стела сотрудникам органов МВД»; экскурсии по местам 

боевой славы города Таганрога и области (Миус-фронт, Петрушина балка смерти, 

Самбекские высоты, захоронения воинов на Старом кладбище, Памятник морякам-

освободителям Таганрога, памятник «Клятва юности», Змеевская балка); 

• многодневные походы, организуемые совместно с учреждениями дополнительного 

образования и осуществляемые с обязательным привлечением школьников к 

коллективному планированию (разработка маршрута, расчет времени и мест 

возможных ночевок и переходов), коллективной организации (подготовка 

необходимого снаряжения и питания), коллективному проведению (распределение 

среди школьников основных видов работ и соответствующих им ответственных 

должностей), коллективному анализу туристского путешествия (каждого дня - у 

вечернего походного костра и всего похода - по возвращению домой). 

оборонно-спортивный лагерь «Затерянный мир» (Усть-Донецкий район х. 

Пухляковский), ориентированные на организацию активного отдыха детей, 

обучение навыкам выживания в дикой природе, закаливание (программа лагеря 

может включать мини-походы, марш-броски, ночное ориентирование, 

робинзонады, квесты, игры, соревнования, конкурсы 

    

2.2.6 Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых 

классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом  

На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета обучащихся школы (далее СОШ), 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной 

организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и 

законные интересы; 
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• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение значимых для обучающихся событий (соревнований, 

вечеров, акций и т.д.).  

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса лидеров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой СОШ и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса; 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом 

ученическом классе. Данный уровень самоуправления дает обучающимся 

возможность раскрыть свои личностные качества, получить опыт реализации 

различных социальных ролей в процессе разработки плана классных дел, подготовки 

и организации разнообразных событий класса. 

Для формирования и развития лидерских качеств, управленческих компетенций, 

освоения эффективных форм организации классного коллектива дважды в год 

проводится учеба актива школы, на которую приглашаются лидеры всех классов. На 

этом уровне самоуправления решаются следующие задачи: под руководством 

классного руководителя создается модель самостоятельной деятельности по 

реализации инициатив обучающихся; создаются условия для выявления и реализации 

творческого потенциала обучающихся; воспитывается личная и коллективная 

ответственность за выполнение порученных дел. Оценка деятельности ученического 

самоуправления на данном уровне осуществляется в рамках конкурса «Класс года», 

который проходит в течение всего учебного года. Оценка деятельности органов 

самоуправления каждого классного сообщества осуществляется лидерами 

активистами Совета школьного ученического самоуправления и заместителем 

директора по воспитательной работе. 

Содержание деятельности органов школьного ученического самоуправления 

разного уровня находит отражение в плане работы. Например, к ежегодным 

мероприятиям, реализуемым обучающимися на разных уровнях самоуправления, 

относятся: организация встреч с интересными людьми «Сто вопросов взрослому», 

школьных конференций «Читаем вместе», «Этот удивительный мир», поддержание 

порядка и чистоты в учебных классах, школе, создание ландшафтного дизайна на 

пришкольной территории, проведение спартакиад, интеллектуально-спортивных 

конкурсов, фестивалей, праздников, творческих конкурсов и встреч, выставок, 

реализация проекта по благоустройству и оформлению дизайна школьных 

помещений «Создаем пространство школы вместе», проведение социальных акций 

«Делай добро», «Помоги другу» и др. 
 

 

На индивидуальном уровне:  

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 
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• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, 

комнатными растениями и т.п. 

• через участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях, посадке деревьев и 

саженцев, разбивке цветников; 

• через участие в работе Советов дел по организации соревнований, конкурсов, 

олимпиад, конференций и т.д.; 

• через участие в летних практиках и профильных сменах в пришкольном лагере 

«Лукоморье». 

Анализ индивидуального участия обучающихся в ученическом самоуправлении 

осуществляется через личные «Портфолио» в рамках конкурса «Ученик года». 

2.2.7  Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с 

родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

1. Участие родителей в управлении школой: 

• Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей. 

2. Вовлечение родителей или законных представителей школьников в 

образовательный процесс: 

• Классные родительские собрания (1-10 классы), в тематике которых учитываются 

возрастные особенности детей, раскрывается накопленный опыт семейного 

воспитания: «Показатели нормативного и ненормативного поведения детей 

младшего школьного возраста», «Лишь у счастливых родителей вырастают 

счастливые дети», «Им уже 13. Будем вместе с ними, а не над ними», «Роль 

традиции семьи и мнения родителей в выборе будущей профессии 

старшеклассника»; 

• Семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку для 

совместного проведения досуга и общения, позволяющего развивать детско-

взрослые общности, участвуя в совместном художественном творчестве, труде, 

добро-творческих делах на благо себе и другому; 

• Родительские дни, когда возможно посещение родителями школьных учебных и 

внеурочных занятий для получения представления о ходе образовательного 

процесса в школе и самочувствии ребенка в группе (коллективе) среди сверстников. 

З.     Повышение психолого-педагогической компетентности родителей или законных 

представителей школьников: 
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• Родительские конференции—проводятся 1 раз в год и предусматривают 

педагогическое просвещение в сфере методов семейного воспитания и обмен 

позитивным опытом; 

• Родительский всеобуч - повышении педагогической культуры, просвещение 

родителей в формах: организационно-деятельностная и психологическая игра, 

собрание-диспут, родительский лекторий, семейная гостиная, встреча за круглым 

столом, вечер вопросов и ответов, семинар, педагогический практикум, тренинг для 

родителей и другие; 

• Общешкольные родительские собрания — 4 раза в год в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем нравственно-смыслового отношения школьников к 

собственному образованию как личности, качества школьной жизни, учебных 

достижений и успехов детей в предпочитаемых ими видах деятельности; 

• Педагогические студии, проводимые классным руководителем или педагогом 

психологом для родителей одного класса или специально выделенной группы 

родителей, имеющих подобные проблемы, по методике Н.Е. Щурковой-«Ситуация 

успеха и ее создание»; 

• Родительские форумы пришкольном интернет-сайте, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации специалистов и педагогов; 

• Выпуск педагогических брошюр «В помощь родителям». На индивидуальном 

уровне: 

• Работа специалистов по запросу родителей для острых конфликтных ситуаций; 

• Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

• Помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

• Индивидуальные консультации родителей или законных представителей школьников 

со школьными специалистами, педагогами, администрацией с целью координации 

совместных усилий педагогов и родителей по вопросам реализации ФГОС 00. 

Диагностические методы работы с родителями или законными 

представителями, служащие развитию родительской зрелости: наблюдение, 

индивидуальная беседа, тестирование, анкетирование, анализ детских рисунков и 

рассказов воспитанников о семье, метод ранжирования. 

Приоритетная форма организации работы с родителями — вовлечение 

родителей в событийное пространство школьной жизни через совместную 

деятельность родителей и обучающихся. 
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2.2.8 Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние 

на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической 

средой школы как: 

• оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, 

залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая 

может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников 

на учебные и внеучебные занятия: оформление школы к традиционным 

мероприятиям (День Знаний, Новый год, День Победы), лагерь дневного пребывания, 

мотивационные плакаты, уголок безопасности; 

• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, 

знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; 

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных 

ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и 

т.п.): конкурс рисунков к знаменательным датам календаря, выставка фоторабот 

обучающихся, стендовая презентация, подготовка к ГИА и ЕГЭ, отличники учебы, 

правовой уголок, информационные стенды «Твоя будущая профессия», «Отличники 

физической подготовки», «Сдаем ГТО», уголок Здоровья; 

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во дворе школы 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников 

разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих 

разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха: акции 

«Аллея выпускников», «Аллея первоклассников», проект «Школьный двор»; 

благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои 

фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения 

классного руководителя со своими детьми: оформление классных уголков; 

• событийный дизайн — оформление пространства проведения конкретных школьных 

событий: создание фотозоны к традиционным школьным праздникам, оформление 

календарных листов (Вечер встречи выпускников), оформление школы к 

традиционным мероприятиям; 

• совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного 

костюма и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в 
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торжественные моменты жизни образовательной организации — во время 

праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных 

происходящих в жизни школы знаковых событий; 

• акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания 

ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 

2.2.9    Модуль «Профилактика и безопасность» 

 Организация профилактической работы необходима для:  

оздоровления условий воспитания и жизни детей, когда ситуация создает угрозу для 

их нормального развития;  

влияния на детей, допускающих отклонение в своих действиях, так чтобы 

неправомерные и безнравственные привычки и взгляды не смогли закрепиться в их 

сознании;  

пресечения и выявления источников антиобщественного воздействия.  

Проведение профилактических работ ориентировано на:  

выявление неблагоприятных условий воспитания и жизни до того, как они отразились 

на действиях, процессе формирования взглядов конкретных детей; 

обнаружение и устранение источников негативного влияния на подростков, 

способных склонить их к антиобщественным поступкам.  

 

Вид и форма деятельности  Содержание деятельности 

Разработка  и  осуществление  комплекса  

мероприятий  по  профилактике  

правонарушений,  алкоголизма,  

наркомании,  токсикомании. 

Деятельность  по  формированию  у  

обучающихся  

экологической  культуры,  культуры  

здорового  и  безопасного  образа  

жизни,  

формированию  личных  убеждений,  

качеств  и  привычек,  способствующих  

снижению  риска  здоровью  в  

повседневной  жизни   

Осуществление  

систематической работы с 

обучающимися «группы риска». 

 

-Индивидуальная профилактическая 

работа с подростками, состоящими на 

учете, девиантного поведения, группы 

социального риска. 

-Мероприятия по профилактике 

правонарушений и преступлений среди 
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несовершеннолетних, в отношении 

несовершеннолетних, безнадзорности и 

социального сиротства, защите прав 

детей 

Осуществление  

систематической работы по 

профилактике конфликтных ситуаций 

- Профилактика конфликтный ситуаций 

между участниками образовательных 

отношений. В ОО работает Служба 

школьной медиации, основная цель 

которой состоит в формировании 

благополучного, гуманного и 

безопасного пространства (среды) для 

полноценного развития и социализации 

детей и подростков, в том числе при 

возникновении трудных жизненных 

ситуаций, включая вступление их в 

конфликт с законом. 

 

Профилактика дивиантного поведения 

 

- Профилактическая работа в школе 

предполагае формирование условий, не 

провоцирующих отклоняющихся 

поступков. Школа обеспечивает и 

расширяет безопасное пространство для 

детей, в котором им будет спокойно и 

интересно. Наиболее эффективными в 

этом смысле является система 

внеурочной деятельности, в которой 

учитываются потребности различного 

возраста. Существующие виды 

профилактики (досуговая деятельность, 

беседы, спортивные, художественные 

кружки и пр.) выступают в качестве 

мощного инструмента, позволяющего 

безболезненно воздействовать на детей, 

предупреждая развитие негативных 

склонностей.  

 

Индивидуальная профилактическая 

работа с обучающимся  

 

- Консультирование по проблемам 

исправления выявленных при 

диагностике недостатков.  

- Исследование личных особенностей, 

степени воспитанности детей. На 

основе изученного определяются 

конкретные задачи и методы 
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последующего педагогического 

воздействия.  

- Регулярное ведение дневника 

наблюдений за общением, поведением, 

положением каждого ребенка в 

коллективе.  

-Занятия классного руководителя, 

социального педагога, администрации 

ОО с детьми, требующими коррекции 

поведения.  

- Формирование условий для 

реализации творческого потенциала, 

поддержка при организации досуга.  

- Вовлечение обучающихся в 

общественную деятельность.  

-Обеспечение ненавязчивого контроля 

со стороны преподавателя, классного 

руководителя, социального педагога, 

психолога действий детей в урочное и 

внеурочное время.  

-Привлечение к чтению художественных 

произведений.  

 --Проведение тренингов по общению, 

психологической разгрузке, бесед, 

встреч с интересными личностями 

Профилактическая работа с родителями - Классные руководители и социальный 

педагог отвечают за: 

-  организацию лекций, бесед, встреч со 

специалистами, осуществляют 

наблюдение, анализ, планируют 

профилактическую работу в классе; 

- установление контакта и 

взаимодействие с родителями не только 

в рамках собраний, но и в форме 

индивидуальной работы с каждой 

семьей (в частности, консультирование 

родителей и детей на дому, посещение 

семей с целью обследования их 

жилищно-бытовых условий и т.д.) 
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 Основными целями работы по обеспечению безопасности жизнедеятельности  

являются:  

• обеспечение нормальных условий жизни человека;  

• недопущение аварийных ситуаций и обеспечение готовности к действиям в 

условиях стихийных бедствий или других угрожающих явлений природной среды;  

• предупреждение травматизма;  

• сохранение здоровья;  

• сохранение работоспособности человека 

 

Вид и форма деятельности  Содержание деятельности 

Организация  физкультурно-спортивной  и  

оздоровительной работы 

Формирование навыков ЗОЖ через 

систему физкультурно-оздоровительных 

мероприятий: 

Зарядка до уроков; 

-подвижные перемены; 

-физкультминутки; 

-Дни Здоровья. 

Организация  просветительской  и  

методической  работы 

 

Деятельность  по  формированию  у  

обучающихся  

экологической  культуры,  культуры  

здорового  и  безопасного  образа  

жизни,  

формированию  личных  убеждений,  

качеств  и  привычек,  способствующих  

снижению  риска  здоровью  в  

повседневной  жизни   

Профилактическая  работа  с  участниками  

образовательного  процесса.  

 

- Профилактика экстремизма в 

молодежной среде.       

- Формирование навыка безопасного 

поведения в сети интернет. 

- Профилактика детско-подросткового 

суицидального поведения в 

образовательной среде. 

- Профилактика детского дорожно-
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транспортного травматизма. 

 

 

«Школа-территория здоровья» 

             На школу возложено множество задач, среди которых приоритетной является 

сохранение и укрепление физического, психического и нравственного здоровья 

средствами образования. Для обеспечения системного подхода к деятельности по 

здоровьесбережению должны быть вовлечены все участники образовательных 

отношений. А систематическая  работа при этом будет направлена на: 

-развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в школе, в быту, 

на отдыхе; формирование представлений об информационной безопасности, о 

девиантном поведении; 

-профилактику правонарушений среди несовершеннолетних и выполнение 

Концепции профилактики злоупотребления психоактивными веществами в 

образовательной среде; 

-формирование у учащихся культуры здорового образа жизни, ценностных 

представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного 

здоровья; 

-формирование у учащихся навыков сохранения ния и во внеурочное время; 

-формирование представлений о ценности занятий физической культурой и спортом, 

понимания влияния этой деятельности на развитие личности человека, на процесс 

обучения и взрослой жизни; 

Вид и форма деятельности  Содержание деятельности 

Организация физкультурно-

оздоровительной работы 

-работа   с учащимися всех групп 

здоровья на уроках физкультуры, 

секциях;  

-организация физкультминуток на 

уроках, динамических перемен; 

-организация работы объединений 

дополнительного образования 

физкультурно-спортивной 

направленности в рамках работы 

школьного спортивного клуба 

«Авангард»; 

-Дни здоровья; 

-проведение бесед в классах   о режиме 

дня, правильном питании, здоровом 

образе жизни, значении спорта в 
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жизни; 

-организация наглядной агитации на 

стендах школы, разработка памяток и 

буклетов; 

-профилактические беседы, встречи с 

представителями медицинских 

учреждений; 

 

Реализация системы двигательной 

активности учащихся как 

компонента воспитательной работы 

гимназии 

-организация динамических пауз, как 

вовремя уроков, так и вне; 

-подвижные игры на перемене

 в  начальной школе; 

 

Организация правильного 

(здорового) питания 

-проведение внеклассных 

мероприятий, лекториев, акций по 

формированию                                                                                                                   

правильного (здорового) питания; 

-реализация мероприятий в рамках 

курса «Разговор о правильном 

питании»; 

-контроль за качеством питания и 

питьевым режимом; 

-проведение родительских собраний и 

индивидуальных консультаций о

 необходимости правильного 

рационального питания школьника. 

Организация работы по 

профилактике 

употребления ПAB 

-тематические классные часы,  

направленные на формирование 

ответственного отношения к 

состоянию своего здоровья, на 

профилактику развития вредных 

привычек, различных форм 

асоциального поведения, оказывающих 

отрицательное воздействие на здоровье 

человека; 

-регулярное проведение 

профилактических мероприятий, 

лекций, встреч с медицинскими 

работниками, сотрудниками

 правоохранительных органов, 
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детскими и подростковыми 

психологами; 

-проведение дней здоровья; 

-участие в олимпиадах и конкурсах; 

-контроль  за условиями проживания и 

воспитания в семьях «группы риска». 

Просветительская работа с 

родителями (законными 

представителями) 

 

 

- Проведение родительских собраний и 

педагогических лекториев: 

- «Распорядок дня и двигательный 

режим школьника»; 

 -«Личная гигиена школьника»; 

 - «Воспитание правильной осанки у 

детей»; 

- «Организация правильного питания 

ребенка в семье»; 

- «Семейная профилактика проявления 

негативных привычек»; 

- «Как преодолеть страхи»; 

- «Профилактика употребления ПAB 

несовершеннолетними»; 

- Индивидуальные консультации; 

- Организация совместной работы 

педагогов и родителей по проведению 

спортивных соревнований, дней 

здоровья. 

 

      Персонал МАОУ СОШ №39                                        Функции 

           Администрация - обеспечение внедрения во

 все предметные области

 здоровьесозидающих 

образовательных технологий; 

- обеспечение оптимизации

 учебной нагрузки; 

- санитарно-гигиеническое 

обеспечение общей инфраструктуры 

школы; 
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- обеспечение 

 оздоровительной 

инфраструктуры школы; 

- создание условий для здорового 

питания в школе;  

- организация единого мониторинга 

здоровья; 

 

 Классный руководитель - повышение уровня культуры здоровья 

учащихся посредством различных 

моделей обучения и воспитания; 

- повышение активности родителей в 

формировании здорового образа жизни 

детей;  

- разработка рекомендаций по 

построению  индивидуальных 

образовательных маршрутов; 

- повышение квалификации в области 

здоровье созидающей деятельности. 

Заведующий школьной столовой - обеспечение горячего

 питания 

школьников; 

- обеспечение работы школьной 

столовой; 

- обеспечение надлежащего питьевого 

и режима питания школьников 

 

2.2.10  Модуль Социальное партнерство 

 

Взаимодействие школы с социальными партнерами 

№ Социальные партнеры Совместная  деятельность 

1. Городская библиотека 

им .А.П. Чехова 

Участие  в акциях,  в конкурсах, проектах, 

игровых мероприятиях, совместное 

проведение библиотечных уроков, 

тематических занятий, посещение выставок.  

Занятия в театральном кружке «Волшебное 

слово» 
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2. ГДК 

 

Организация совместных мероприятий. 

Участие  в акциях,  в конкурсах, игровых 

мероприятиях.     

3. ЦВР Участие  в акциях,   конкурсах, проектах, 

игровых мероприятиях, прохождение курсов 

вожатых   

4. ДДТ Организация совместных мероприятий 

между  учреждениями в области обучения и 

воспитания детей в сфере дополнительного 

образования 

5. Городской Центр 

занятости 

Организация совместной работы по 

профессиональной ориентации школьников. 

 

2.2.11 Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

ребенка — подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющую такой деятельности. Эта работа 

осуществляется через: 

• реализация обязательного Профминимума в ОУ, занятия на платформе «Билет в 

Будущее», которые формируют представления о мире профессий и 

профессиональной ориентации, способностей соотносить свои индивидуально-

психологические особенности и возможности с требованиями выбираемой 

профессии; 

• курс Внеурочной деятельности по профориентации «Билет в будущее» 6-11 класс 

• циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего: классные часы «Мир профессий», конкурс презентаций на тему «Я в 

рабочие пойду», уроки ранней профориентации для младших школьников «Все 

профессии нужны, все профессии важны!  

• мероприятия недели предметов эстетического цикла и технического творчества: 

выставки поделок, викторины, игровые программы; 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 
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позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах 

выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 

школьникам профессиональной деятельности: региональном чемпионате «Молодые 

профессионалы» Ростовской области; 

• экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии: ПАО Тагмет, ПАО «ТАНТК им. Г.М.Бериева», «Красный котельщик»; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних специальных 

учебных заведениях и вузах: Донской фестиваль-выставка «Образование. Карьера. 

Бизнес», Ярмарка вакансий ГКУ РО «Центр занятости населения г. Таганрога», 

ГБОУ СПО РО «Тагмет», Таганрогский филиал ГБОУ СПО РО «Донской 

строительный колледж», ГБПОУ РО «ПСИ и Т», АиРПУ Института 

радиотехнических систем и Управления ЮФУ и другие; 

• организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха профориентационных 

смен, в работе которых принимают участие эксперты в области профориентации и 

где школьники могут глубже познакомиться с теми или иными профессиями, 

получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной 

профессии, развивать в себе соответствующие навыки; 

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

rrpo*cliii(http://metodkabinet.ru/,http:/haoiioyermw.*https://proektoria.online/news/proje

ctn ews/prodolzhenie cikla vserossijskih otkrytyh urokov/ и др.), прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования (https://proforientator.ru/tests/; 

https://postupi.online/ и др.), онлайн курсов по интересующим профессиям и 

направлениям образования, веб-квеста «Построй свою траекторию поступления в 

вуз (https://postupi.online/service/service-vo/quest/); 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов «ПроеКТОриЯ» 

(https://proektoria.online(), «Навигатум» (https://navigatum.ru/), созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в 

мастер-классах, посещение открытых уроков; 

• участие учащихся 9-х и 10-х классов в профориентационных проектах вузов в 

рамках Соглашений с ними («Лаборатория профориентации», «Дни открытых 

дверей» и др.); 

• участие учащихся 1-9 классов в российском тестировании функциональной 

грамотности по модели PISA, по результатам которого каждый участник получает 

индивидуальные рекомендации; 

• участие в профориентационном конкурсе Благотворительного фонда «Синара» 

«Точка опоры» при поддержке ПАО ТАГМЕТ; 
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• индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии; 

освоение школьниками основ профессии в рамках предпрофильного курса 

«Психология и выбор профессии», включенных и в рамках курсов дополнительного 

образования.  

2.2.12. Взаимодействие с военно-патриотическими организациями 

Ростовской области 

Данный модуль разработан на основе концептуальных и программных 

документов государственной политики в области развития системы воспитания. 

Модуль является вариативным, разработан на основе Приложения 2 регионального 

модуля «Патриотическое воспитание в дошкольных, общеобразовательных, 

профессиональных образовательных организациях». Данный модуль развивает и 

обогащает духовно-нравственное направление.   

 Данная модель патриотического воспитания в Ростовской области представляет 

собой практико-ориентированный инструмент, помогающий педагогам-воспитателям 

моделировать содержание патриотического, гражданского, духовно-нравственного и 

трудового воспитания.  

Направление – Духовно-нравственное воспитание 

как основа патриотического воспитания 
 

Формы организации 

деятельности 

обучающихся 

Показатели 

эффективности 

воспитательной 

деятельности 

Практические разработки 

образовательных 

организаций 

Добровольческие 

(волонтерские) акции 

Коллективные творческие 

дела 

Культурологические 

проекты 

Посещение историко-

культурных объектов 

Беседы, круглые столы 

Фестивали, конкурсы, 

соревнования 

Уроки мужества 

Смотры (строя, песни) 

Экскурсии, походы по 

памятным местам 

Наличие культурной 

этнической идентичности 

Знание культуры и 

традиций малой Родины 

Проявление уважения к 

культурному наследию 

народов России 

Активное участие в 

социально значимых акциях, 

инициирование новых 

проектов 

Готовность сотрудничать 

с людьми разных 

национальностей и 

конфессий в рамках 

социальных, культурных 

мероприятий 

Осознание себя 

гражданином России 

Школьный музей 

Военно-исторический 

клуб «Миусский рубеж» 

Отряд «Патриоты» 

Патриотический проект 

«Живу на Дону» 

Педагогический проект 

«Мы этой памяти верны …» 

Патриотический проект 

«Окна Победы» 

Программа гражданско-

патриотического воспитания 
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2.2.13 Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа – обмен оперативной информацией, развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов 

и форм деятельности: 

Вид деятельности Форма деятельности  Содержание 

деятельности 

Медиасопровождение Работа инициативной 

группы 

Информационно-

техническая поддержка 

школьных мероприятий: 

осуществление фото- и 

видеосъемки, 

мультимедийное 

сопровождение 

общешкольных 

ключевых дел 

(праздников, конкурсов, 

концертов, фестивалей и 

тп). 

Школьная интернет-

группа  

Работа разновозрастного 

сообщества школьников 

и педагогов, 

Поддержка интернет-

сайт школы и групп в 

социальных 

сетях «ВКонтакте», 

«Одноклассники», 

«Instagram» с целью 

освещения деятельности 

образовательной 

организации в 

информационном 

пространстве, 

привлечения внимания 

общественности к 

школе, 

информационного 

продвижения ценностей 

школы и организации 

виртуальной диалоговой 

площадки, на которой 

детьми, учителями и 
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родителями могли бы 

открыто обсуждаться 

значимые для школы 

вопросы, создают 

презентации, ролики, 

клипы 

 

2.2.14 Модуль «Детские общественные объединения» 

          Действующее на базе школы детское общественное объединение 

«Школьная Парламентская республика» (далее ШПР) это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих 

целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой 

является ФЗ от 19.05.1995 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) ”06 общественных 

объединениях“ (ст. 5). 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы президента и ученического и творческих 

советов), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других: «Делай добро», «Помоги другу», «Создаем пространство школы вместе», 

«Урок чистоты», «Экотерритория»; 

• договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, 

традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при 

вступлении в объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий 

отношения, возникающие между ребенком и коллективом детского общественного 

объединения, его руководителем, школьниками, не являющимися членами данного 

объединения; 

• организацию общешкольных мероприятий в рамках Дня учителя, Дня 

толерантности, Всемирного дня здоровья, Нового года, Недели воинской славы; 

конкурс ”Школьные таланты”, акции, направленные на борьбу со СПИДом, 

употреблением ПАВ, чрезмерное времяпровождение в интернете и призывающие 

вести здоровый образ жизни; рейды по проверке внешнего вида; недели 

«Энергосбережения и экологии»; 

• организацию интересных и полезных мероприятий для учеников начальной школы: 

театрализованное представление «Человек, ты можешь помочь себе сам!» по 
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профилактике безопасного поведения на каникулах, акция «День древонасаждений», 

неделю «Детской и юношеской книги»; 

• сборы (сбор-старт, сбор-контакт) — формальные и неформальные встречи членов 

детского общественного объединения «ШПР» для обсуждения вопросов 

планирования и анализа проведенных мероприятий — «Эстафеты творческих дел», 

совместного празднования знаменательных для членов объединения событий; 

• «Школу актива» для младшего состава «ШПР», проводимую в школе в каникулярное 

время, развивающую первичные навыки общественно полезной деятельности, 

способствующую формированию лидерских качеств у обучающихся; 

• рекрутинговые мероприятия в 4-5-х классах в форме квеста (1 раз в полугодие), 

реализующие идею популяризации деятельности детского общественного 

объединения «ШПР» и привлечения в него новых участников; 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении. Данное направление 

реализуется посредством введения и распространения символики объединения 

(эмблема, песня, девиз-слоган), проведения церемонии посвящения в члены детского 

объединения «ШПР», организации деятельности пресс-центра «Парламентер»;  

 организацию участия членов детского общественного объединения «ШПР» в 

реализации практик Общественно-государственной детско-юношеской организации 

«РДДМ», плана мероприятий Таганрогского регионального отделения РДДМ, 

проекта «Орлята России», городских детских общественных организаций «Патриот», 

«Эрудит», «СКИФ», «Гражданин», «Дебаты», ЮИД. 

Перед школьным парламентом стоит задача - активизировать учащихся, их 

родителей, ученический коллектив в целом, чтобы Школьная республика еще 

активнее выполняла воспитательную функцию, способствовала формированию 

активной гражданской позиции школьников, развивала их лидерские качества, 

творческие и организаторские способности. 

3 раздел Организационный 

 

3.1. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, 

билингвы и др.), одарённых, с отклоняющимся поведением, — создаются особые 

условия. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 



44 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями 

с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.2. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система 

проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике 

общеобразовательной организации; 

− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

− регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 
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межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды); 

− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического 

самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей; 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих 

и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). 

Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) 

групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями в чём-либо.  

 

3.3 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы. 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным  направлениям и проводится с целью выявления основных проблем 

школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких 

как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   
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- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития школьников каждого класса.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 

заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом 

совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диагностика 

«Уровень воспитанности».  

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо 

знакомыми с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их 

родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости 

– их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете 

школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 
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- качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов;  

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления 

в общеобразовательной организации. 

 
 

Направление 

 

Критерий 
Кем 

осуществляется 

Способ 

получении 

информации 

Оценочный 

инструментарий 

Результаты 

воспитания, 

социализации и 

саморазвития 

обучающихся 

Динамика 

личностного 

развития 

обучающихся 

каждого 

класса 

Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе 

Педагогическое 

наблюдение 
Методика 

«Уровень 

воспитанности 

учащихся» Н. П. 

Капустина 

Состояние 

организуемой в

 школе 

совместной 

деятельности 

обучающихся и 

взрослых 

Наличие в 

школе 

интересной, 

событийно 

насыщенной и

 личностно 

развивающей 

совместной 

деятельности 

обучающихся 

и взрослых 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

актив 

старшекласснико в, 

родители 

Беседы  с 

педагогическим и 

работниками, 

обучающимися и

 их 

родителями 

Анкеты (опросы) для 

учащихся, родителей, 

педагогов по 

итогам проведения 

воспитательных 

мероприятий 

Качество умение заместитель Наблюдение, Анкеты (опросы) 
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воспитательн ой 

деятельности 

педагогов 

педагогов 

конкретизиро 

вать  цель 

воспитания; 

соответствие 

используемы х

 форм 

работы с 

детьми целям 

воспитания; 

актуальность и 

разнообразие 

содержания; 

ориентация на 

конкретные 

результаты 

воспитания 

директора по 

воспитательной 

работе 

беседы, 

посещение (с 

согласия 

педагогов) их 

занятий с 

детьми 

для учащихся, 

родителей, 

педагогов по 

итогам проведения 

воспитательных 

мероприятий 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень выявленных 

проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу. 

 

АНКЕТА 

для самоанализа организуемой в школе 

совместной деятельности детей и 

взрослых 
(Источник: Воспитание в современной школе: от программы к действиям. 

Методическое пособие / П. В. Степанов, Н. Л. Селиванова, В. В. Круглов, И. В. 

Степанова, И. С. Парфенова, И. Ю. Шустова, Е. О. Черкашин, М. Р. Мирошкина, Т. Н. 

Тихонова, Е. Ф. Добровольская, И. Н. Попова; под ред. П. В. Степанова. – М. : ФГБНУ 

«ИСРО РАО», 2020. – 119 с. – (Серия: Примерная программа воспитания). 

 

Оцените качество организуемой в нашей школе совместной деятельности детей и 

взрослых. Ваша оценка может находиться в пределах от 1 до 10 баллов. Пожалуйста, 

познакомьтесь с основными «крайними» характеристиками этой деятельности, а после 

этого обведите на каждой шкале балл, который соответствует Вашей личной оценке. 

 

Проблемы, которых следует избегать Оценочная шкала Идеал, на который следует 

ориентироваться 

Качество общешкольных ключевых дел 

Общешкольные дела придумываются только 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Общешкольные дела всегда планируются, 

взрослыми, школьники не участвуют в  организуются, проводятся и 

планировании, организации и анализе этих  анализируются совместно – школьниками 

дел  и педагогами 

Дела не интересны большинству школьников 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Дела интересны 

школьников 

 большинству 

Участие школьников в этих делах 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Участие школьников в этих делах 
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принудительное, посещение – обязательное, а 

сотрудничество друг с другом обеспечивается 

только волей педагогов 

 сопровождается их увлечением общей 

работой, радостью и взаимной 

поддержкой 

Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов 

Классные руководители не пользуются 

авторитетом у детей своих классов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Классные руководители являются 

значимыми взрослыми для большинства 

детей своих классов. Школьники 

доверяют своим классным руководителям 

Большинство решений, касающихся жизни 

класса, принимаются классным 

руководителем единолично. Поручения 

классного руководителя дети часто 

выполняют из страха или по принуждению 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Большинство решений, касающихся 

жизни класса, принимаются совместно 

классным руководителем и классом, у 

детей есть возможность проявить свою 

инициативу 

В отношениях между детьми преобладают 

равнодушие, грубость, случается травля 

детей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В классе дети чувствуют себя комфортно, 

здесь преобладают товарищеские 

отношения, школьники внимательны друг 

к другу 

Качество организуемых в школе курсов внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность в школе 

организуется преимущественно в виде 

познавательной деятельности, как 

продолжение учебных занятий 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В школе реализуются разнообразные 

виды внеурочной деятельности 

школьников: познавательная, игровая, 

трудовая, спортивно-оздоровительная, 

туристско-краеведческая, художественное 

творчество и т. п. 

Участие школьников в занятиях курсов 

внеурочной деятельности часто 

принудительное 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Занятия в рамках курсов внеурочной 

деятельности интересны для школьников, 

школьники стремятся участвовать в этих 

занятиях 

Результаты внеурочной деятельности детей 

никак не представлены в школе 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 С результатами внеурочной деятельности 

детей могут познакомиться другие 

школьники, родители, гости (например, 

на концертах, выставках, ярмарках, 

родительских собраниях, сайте школы и т. 

п.) 

Качество реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков 

Уроки скучны для большинства школьников 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Дети заинтересованы в происходящем на 

уроке и вовлечены в организуемую 

учителем деятельность 

Уроки обычно однообразны, преобладают 

лекционные формы работы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Учителя часто используют на уроке игры, 

дискуссии и другие парные или 

групповые формы работы 

Уроки ориентированы преимущественно на 

подготовку учащихся к ВПР, ОГЭ, ЕГЭ и 

другим формам проверки знаний 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Уроки не только дают детям знания, но и 

побуждают их задуматься о ценностях, 

нравственных вопросах, жизненных 

проблемах 

Качество существующего в школе ученического самоуправления 

Школьники занимают пассивную позицию по 

отношению к происходящему в школе, 

чувствуют, что не могут повлиять на это 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Ребята чувствуют свою ответственность 

за происходящее в школе, понимают, на 

что именно они могут повлиять в 

школьной жизни и знают, как это можно 

сделать 

Ребята не вовлечены в организацию 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Ребята часто выступают инициаторами, 
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школьной жизни, школьное самоуправление 

имитируется (например, органы 

самоуправления не имеют реальных 

полномочий, дети поставлены педагогами в 

позицию исполнителей, самоуправление 

часто сводится к проведению дней 

самоуправления и т. п.) 

 организаторами тех или иных школьных 

или внутриклассных дел, имеют 

возможность выбирать зоны своей 

ответственности за то или иное дело 

Лидеры ученического самоуправления 

безынициативны или вовсе отсутствуют в 

школе. Они преимущественно назначаются 

взрослыми и реализуют только их идеи 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Лидеры ученического самоуправления 

выступают с инициативой, являются 

активными участниками и 

организаторами событий в школе и за ее 

пределами 

Качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений 

Детские общественные объединения 

существуют лишь формально, они не 

работают, нет детей, которые позиционируют 

себя как его члены 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Детские общественные объединения 

привлекательны, школьники стремятся 

участвовать в организуемой ими 

деятельности. Дети, состоящие в детских 

общественных объединениях, гордятся 

этим, всячески подчеркивают свою 

принадлежность к объединениям 

Деятельность детских общественных 

объединений ограничивается рамками самих 

объединений, она не ориентирована на 

интересы и потребности других людей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Деятельность детских общественных 

объединений направлена на помощь 

другим людям, социально значима 

Деятельность, которую ведут детские 

общественные объединения, предоставляет 

ограниченные возможности для 

самореализации школьников 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Деятельность, которую ведут детские 

общественные объединения, дает 

возможность каждому ребенку найти себе 

дело по силам и по желанию 

Качество проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов 

Экскурсии, экспедиции, походы и прочие 

выездные мероприятия проводятся крайне 

редко или не проводятся вовсе 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Экскурсии, экспедиции, походы и прочие 

выездные мероприятия проводятся 

регулярно, формы такой деятельности 

разнообразны, в ней участвуют 

школьники разных классов, разных 

возрастных групп 

У взрослых нет стремления заинтересовать 

школьников, им важен, прежде всего, сам 

факт участия детей в выездных мероприятиях 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Взрослые умеют заинтересовать 

школьников теми выездными делами, в 

которых они участвуют 

Экскурсии, экспедиции, походы и прочие 

выездные мероприятия проводятся как 

мероприятия, в которых школьники занимают 

преимущественно пассивную позицию 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Выездные дела предваряются их 

совместной подготовкой, распределением 

между школьниками необходимых ролей 

(фотографа, экскурсовода и т. п.). При их 

проведении ребята занимают активную 

позицию по отношению к 

происходящему. По окончании дел 

проводится совместный анализ, а итоги 

представляются в творческих формах 

Качество профориентационной работы школы 

Профориентационная работа ориентирована 

лишь на ознакомление школьников с рынком 

труда и основными профессиями 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Профориентационная работа 

ориентирована на формирование у 

школьников трудолюбия, готовности к 

планированию своего жизненного пути, 

выбору будущей профессиональной 

сферы деятельности и необходимого для 

этого образования 
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Профориентационной работой занимается 

только классный руководитель 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Профориентационной работой 

занимается команда педагогов с 

привлечением социальных партнеров 

 
Профориентационные занятия проходят 

формально, дети занимают пассивную 

позицию. 

Формыпрофориентационнойработыносят 

преимущественно лекционный характер 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 
Формы профориентационной работы 

разнообразны, дети заинтересованы в 

происходящем и вовлечены в 

организуемую деятельность 

Качество работы школьных медиа (газет, радио, ТВ, интернет-ресурсов и т. п.) 

Деятельность школьных медиа 

обеспечивается силами взрослых с 

минимальным участием детей. Школьникам 

не предоставлен спектр ролей, которые они 

могут выполнять, их интересы и потребности 

не учитываются 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В школе существует разнообразие 

школьных медиа, их деятельность 

обеспечивается силами учащихся при 

поддержке педагогов. Совместное 

распределение обязанностей в школьных 

медиа осуществляется с учетом 

интересов и потребностей ребят 

В содержании работы школьных медиа 

отсутствуют темы, отражающие жизнь 

школы, значимые для ребят разного возраста 

вопросы, не представлены их точки зрения по 

этим вопросам 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В содержании работы школьных медиа 

представлена актуальная жизнь школы, 

проблемы, волнующие современных 

детей разных возрастов. Здесь находят 

отражение различные позиции 

школьников по тем или иным вопросам 

В школьных медиа не уделяется внимания 

нормам культуры общения, эстетике 

представления материала, не обращается 

внимание на достоверность используемых 

фактов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В школьных медиа уделяется внимание 

нормам культуры общения, эстетике 

представления материала, обращается 

внимание на достоверность 

используемых фактов 

Качество оформления школы, организации ее предметно-эстетической среды 

Оформлению школы не уделяется внимание. 

Оформление кабинетов, коридоров, 

рекреаций и т. п. безвкусно или напоминает 

оформление офисных помещений, а не 

пространства для детей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Пространство школы оформлено со 

вкусом, отражает дух школы, учитывает 

возрастные особенности детей, 

предусматривает зоны как тихого, так и 

активного отдыха. Время от времени 

происходит смена оформления школьных 

помещений 

В оформлении школы не участвуют ни дети, 

ни педагоги. Здесь нет места проявлению их 

творческой инициативы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Оформление школы часто 

осуществляется совместно педагогами и 

детьми (иногда с привлечением 

специалистов). В нем используются 

творческие работы учеников и учителей, 

здесь представлена актуальная жизнь 

школы 

Содержание плакатов, стендов, 

пространственных композиций носит 

формальный характер, на них редко 

обращают внимание школьники 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Элементы оформления в 

привлекательных для ребят формах 

акцентируют внимание на важных 

ценностях школы, ее нормах и традициях 

Качество взаимодействия школы и семей школьников 

Большинство родителей безразлично к 

участию ребенка в школьных делах, 

высказывает недовольство, если это влияет на 

их планы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Большинство родителей поддерживает 

участие ребенка в школьных делах, может 

координировать свои планы с планами 

ребенка, связанными с его участием в 

делах школы 

Работа с родителями сводится 

преимущественно к информированию об 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Школе удалось наладить взаимодействие 

с родителями в вопросах воспитания 



 

 

успеваемости детей, предстоящих конкурсах, 

мероприятиях. Реакция родителей на нее 

формальна 

 детей (информирование, обучение, 

консультирование и т. п.), его формы 

востребованы и пользуются доверием со 

стороны родителей 

Педагоги испытывают трудности в 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Педагоги организовали эффективный 

организации диалога с родителями по  диалог с родителями по вопросам 

вопросам воспитания   детей.   Родители   в  воспитания детей. Большая часть 

основном игнорируют   мнение   педагогов,  родителей прислушивается   к   мнению 

вступают с   ними   и   друг   с   другом   в  педагогов, считая их профессионалами 

конфликты, нередко вовлекая в них учеников  своего дела, помогает и поддерживает их, 

класса. В организации совместных с детьми  выступает с инициативами в сфере 

дел педагоги могут рассчитывать только на  воспитания детей   и   помогает   в   их 

себя  реализации 

 

 

 

 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Начального общего образования 

Модуль «Основные общешкольные дела» 

Дела Классы Дата Ответственные 

Общешкольная линейка, 

посвященная «Первому звонку -

2023» 

1, 4 1 сентября Зам. директора по ВР 

Классный час «Россия, 

устремленная в будущее» 

День образования Ростовской 

области 

1-4 1 сентября Классные руководители 

Подъём Флага РФ и исполнение 

гимна РФ  

1-4 Каждый 

понедельник 

Зам. директора по ВР 

Педагог-организатор 

Акция, посвященная окончанию 

2 мировой войны «Голубь 

мира» 

1-4 3 сентября Классные руководители, 

учителя истории 

Мероприятия, посвященные 

Международному Дню 

распространения знаний 

1-4 8 сентября Классные руководители, 

учителя русского языка 

и литературы 

 Мероприятия месячников 

безопасности и гражданской 

защиты детей (по профилактике 

ПДД, пожарной безопасности, 

безопасности на воде, бытового 

травматизма и т.д.) 

1-4 сентябрь Классные руководители 

Месячник, приуроченный ко 

Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом «Территория 

безопасности» 

3-4 сентябрь Классные руководители 



 

 

Рейд по классам кибердружины 

«Безопасный интернет» 

4 сентябрь  Руководитель 

кибердружины 

Школьные соревнования 

«Веселые старты» 

3-4 В течение 

года 

Учитель физкультуры 

«Разговоры о важном» 1-4 Каждый 

понедельник 

Классные руководители 

Внеклассные мероприятия 

Всероссийского проекта 

«Орлята России» 

1-4 1 раз в 

неделю 

Классные руководители 

Кинолекторий 1-4 1 раз в 

месяц 

Классные руководители 

Мероприятия, посвященные 

Дню музыки 

1-4 1 октября Учитель музыки 

Концерт, посвященный Дню 

учителя 

1-4 5 октября Педагог-организатор 

Классные часы, посвященные 

Дню Отца 

(с присутствием представителей 

родительской общественности) 

1-4 3 неделя 

октября 

Педагог-организатор 

День казачьей воинской славы 1-4 14 октября Классные руководители 

Библиотечные уроки 

(Международный день 

школьных библиотек) 

1-4 25 октября Заведующий 

библиотекой 

Цикл мероприятий ко Дню 

народного единства 

1-4 4 ноября Классные руководители 

Акция, посвященная 

«Всемирному Дню ребенка» 

1-4 13-20 

ноября 

Классные руководители 

День матери: праздничные 

мероприятия, концерты, 

выставка рисунков, поделок и 

т.д.  

1-4 последнее 

воскресенье 

ноября 

Классные руководители 

Месячник, посвященный 

Международному Дню 

инвалидов 

4 3 декабря Педагог-организатор 

«Новогодний калейдоскоп» 

праздничные мероприятия в 

классах, Новогодние Елки, 

выездные мероприятия 

1-4 Последняя 

неделя 

декабря 

Классные руководители 

Выступление агитбригады 

ЮИД (рейд по классам) 

1-2 январь Классный руководитель 

7б 

Конкурс чтецов, посвященный 

Дню рождения Чехова Антона 

Павловича 

1-4 29 января Классные руководители 

Работа «научных лабораторий» 1-4 8 февраля Учителя-предметники 



 

 

(мероприятия, посвященные 

Дню науки) 

Месячник военно-

патриотической работы (по 

отдельному плану) 

«Смотр строя и песни» 

«Фестиваль патриотической 

песни» 

1-4 февраль Классные руководители 

Акция «Письмо солдату», сбор 

помощи военнослужащим 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Праздничный концерт, 

посвященный 8 Марта 

1-4 6-7 марта Педагог-организатор 

Конкурс рисунков, 

посвященный Дню 

воссоединения Крыма с 

Россией 

1-4 18 марта Учитель ИЗО 

День космонавтики 

(мероприятия по отдельному 

плану) 

1-4 12 апреля Классные руководители 

День древонасаждения 1-4 13 апреля Классные руководители 

Месячник экологического 

воспитания 

1-4 апрель Учитель биологии 

Классные руководители 

День памяти о геноциде 

советского народа 

4 19 апреля Классные руководители 

Мероприятия, посвященные 

празднованию 80-летия Дня 

Победы (по отдельному плану), 

конкурс рисунков, Акция 

«Бессмертный полк», 

Праздничный концерт и т.д. 

1-4 6-7 мая Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

Праздничная линейка 

«Последний звонок -2024», 

классные часы 

1, 4  23-25 мая Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

Итоговые классные часы 1-4 23-25 мая Классные руководители 

Модуль «Классное руководство» 

Заседание МО классных 

руководителей 

1-4  30 августа Зам. директора по ВР 

Планирование воспитательной 

работы классов на 2023-2024 

уч. год 

1-4  до 15 

сентября 

Классные руководители 

Проведение классных часов 

в том числе: 

-профилактика «кризисных 

состояний» 

 

1-4  1 раз в 

неделю 

1 раз в 

полугодие 

1 раз в 

Классные руководители 

  



 

 

-тематические классные часы 

по ЗОЖ  

 

-тематические классные часы 

по профилактике 

правонарушений и 

преступлений, правовой 

грамотности 

«Законопослушный гражданин» 

-классные часы по 

профориентации 

 

четверть 

 

1 раз в 

четверть 

 

 

1 раз в 

четверть 

 

Планирование индивидуальной 

работы с учащимися: актив 

класса, «группа риска», ОВЗ 

1-4  до 20 

сентября 

Классные руководители 

Организация занятости 

учащихся во внеурочное время 

в кружках, секциях и клубах 

1-4  До 20 

сентября 

Классные руководители 

Проведение социометрии в 

классе 

1-4  До 20 

сентября 

Классные руководители 

Оформление классных уголков 1-4   Классные руководители 

Проверка Планов 

воспитательной работы с 

классами на учебный год 

1-4  С 15 

сентября 

Зам. директора по ВР 

Заседание МО классных 

руководителей 

1-4  Ноябрь 

март 

Зам. директора по ВР 

Педсовет по воспитательной 

работе 

1-4  март Зам. директора по ВР 

Анализ воспитательной работы 

за год 

1-4  до 10 июня Классные руководители 

Зам. директора по ВР 

Организация летней занятости 

учащихся 

1-4 май-июнь Классные руководители 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Согласно утвержденному расписанию внеурочной деятельности 

Название курса Классы Количество 

часов в 

неделю 

Ответственные 

«Разговоры о важном» 1-4 1 Классные руководители 

«Орлята России» 1-4 2 Классные руководители 

Модуль «Взаимодействие с родителями» 

Заседания Родительских 

комитетов классов 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Председатели 

родительских комитетов 

Родительские собрания 1-4 1 раз в 

четверть 

Классные руководители 



 

 

Информационно-

просветительская работа с 

родителями:  

- размещение информации по 

социальным вопросам, 

безопасности, психологического 

благополучия, профилактике 

вредных привычек и 

правонарушений на сайте 

школы 

-распространение Памяток по 

безопасности 

- проведение бесед с 

родителями по социальным 

вопросам, безопасности, 

психологического 

благополучия, профилактике 

вредных привычек и 

правонарушений на сайте 

школы 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители  

Администрация школы 

Индивидуальная работа с 

семьями: в трудной жизненной 

ситуации, малообеспеченными, 

многодетными, «группой 

риска» и т.д. 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Родительский Всеобуч 

(согласно Программы 

Родительского всеобуча) 

1-4 1 раз в 

четверть 

Классные руководители 

Работа с родителями по 

организации горячего питания 

1-4 сентябрь-

май 

Классные руководители 

Мониторинг удовлетворенности 

образовательным и 

воспитательным процессом 

1-4 В течение 

года 

Администрация школы 

Модуль «Детские общественные организации» 

Дни единых действий РДДМ 1-4 По плану 

РДДМ 

Педагог-организатор 

Участие в проекте «Большая 

перемена» 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Советник по 

воспитанию 

Участие Юнармейцев в 

патриотических мероприятиях 

4 В течение 

года 

Классный руководитель 

Участие во всероссийских 

проектах по активностям РДДМ 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Советник по 

воспитанию 

Председатель Совета 



 

 

РДДМ 

Участие в благотворительных 

акциях 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Модуль «Самоуправление» 

Организация дежурства по 

школе 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Организация дежурства по 

классу 

1-4 В течение 

года 

Актив класса 

Совет актива РДДМ 1-4 1 раз в 

месяц 

Председатель Совета 

РДДМ 

Участие во всероссийских, 

региональных. Муниципальных 

проектах, акциях, мероприятиях 

1-4 В течение 

года 

Актив РДДМ 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Неделя безопасности. Беседы о 

правилах ПДД, ППБ, правила 

поведения учащихся в школе, 

общественных местах. Вводные 

инструктажи. 

1-4 4-9 сентября Классные руководители 

Учебная эвакуация «Угроза 

теракта», «Пожарная тревога» 

1-4 2 неделя 

сентября 

Зам. директора по АХР 

Неделя профилактики ДТП 1-4 сентябрь Педагог-организатор 

Профилактическая акция 

«Здоровье – твое богатство!» 

1-4 октябрь Классные руководители 

Беседы по безопасности 

учащихся в период осенних 

каникул, проведение 

инструктажей 

1-4 октябрь Классные руководители 

Неделя правовых знаний 1-4 ноябрь Учителя 

обществознания 

Беседы по пожарной 

безопасности, правилах 

безопасности на водоемах в 

зимний период, поведение на 

школьных елках, инструктажи 

на зимние каникулы 

1-4 декабрь Классные руководители 

Беседы с учащимися по 

правилам безопасности в 

период весенних каникул 

1-4 март Классные руководители 

Месячник по профилактике 

ДТП 

1-4 май Педагог-организатор 

Профилактика безопасного 

поведения на каникулах, 

инструктажи по ПДД, ППБ, 

1-4 май Классные руководители 



 

 

поведение на ж/д транспорте, на 

водоемах в летний период и др. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Оформление классных уголков 1-4 до 15 

сентября 

Классные руководители 

Выставка плакатов «Мы -за 

ЗОЖ» 

1-4 октябрь Педагог-организатор 

Тематические выставки в 

школьной библиотеке 

1-4 В течение 

года 

Заведующий 

библиотекой 

Выставка Новогодних плакатов 1-4 декабрь Педагог-организатор 

Новогоднее оформление 

кабинетов 

1-4 декабрь Классные руководители 

Тематическое оформление 

рекреаций, актового зала 

1-4 В течение 

года 

Педагог-организатор, 

учитель ИЗО 

Выставка фотоколлажей «Мы в 

движении!» 

1-4 февраль Педагог-организатор 

Выставка фотоколлажей «Наш 

класс выбирает «Траекторию 

здоровья» 

1-4 апрель Классные руководители 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольные тематические 

мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым 

учебным предметам, курсам. 

модулям 

1-4 В течение 

года 

Учителя-предметники 

Экскурсии, походы выходного 

дня (в музей, картинную 

галерею, на предприятие и т.д.), 

организуемые в классам, в том 

числе совместно с родителями 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Модуль «Социальное партнерство» 

Участие представителей 

организаций-партнеров в 

проведении отдельных 

мероприятий воспитательной 

направленности 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Участие представителей 

организаций -партнеров в 

проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, 

внешкольных занятий 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Модуль «Школьные медиа» 

Публикации новостей в 1-4 В течение Медиацентр 



 

 

школьном аккаунте вк года 

Фоторепортажи со школьных 

мероприятий 

1-4 В течение 

года 

Медиацентр 

Подготовка ведущих школьных 

мероприятий 

1-4 В течение 

года 

Зам. директора по ВР 

Педагог-организатор 

Выпуск газеты «Школьная 

жизнь» 

1-4 В течение 

года 

Медиацентр 

Модуль «Профориентация» 

Классные часы по 

профориентации 

1-4 1 раз в 

месяц 

Классные руководители 

Проектная деятельность 

«Профессиональные династии в 

моей семье» 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Встречи с представителями 

различных профессий 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Конкурс рисунков «Профессия 

мечты» 

1-4 апрель Классные руководители 

Модуль «Взаимодействие с военно-патриотическими организациями» 

 Занятия класса «Юнармия» 4 В течение 

года 

Классный руководитель 

4 класса 

Взаимодействие с военно-

патриотическим объединением 

«Школа спасателей» 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Конкурс строя и песни 3-4 февраль  Классные руководители 

Взаимодействие с военно-

патриотическим центром 

(филиал ДГТУ) 

4 В течение 

года 

Классные руководители 

Поздравления ветеранов 

военных действий 

1-4 май  Классные руководители 

 


